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RADI: Red de Archivos Diplomaticos | ber oamericanos

Objetivo general

Favorecer el acceso alainformaciony proteccion de las libertades fundamental es, preservando y conservando €l
patrimonio documental iberoamericano, contribuyendo a una politica publica transparente, en lineacon e ODS
16 de la Agenda 2030.

Objetivo estratégico 1: Refor zar las politicas publicas nacionales sobre Acceso a la
Justicia.

Se pospuso su gjecucion parael POA 2021
Resultado 1: Promaocionados y/o refor zados los planes, programas y/o acciones nacionales de acceso a la

justicia.

Linea deaccién 1: Diagnostico de Planes/Programas/Acciones de Acceso a la Justicia delos Ministerios de Justiciay
autoridades anédlogas del PIAJ.

Objetivo estratégico 2: Contribuir ala aplicacion de la Justicia con enfoque integral de
género en | beroamérica.

Se harealizado la difusion de laformacion del curso online “Y o sé de Género: Unaintroduccion alaigualdad de
género en el sistemaiberoamericano” y se harealizado laidentificacion de actores para €l establecimiento de
alianzas estratégicas en este objetivo, paraimplementar en 2021.

Resultado 1: Reforzada la formacién en materia de género del personal del sector justicia.

Linea deaccién 1: Promover alianzas estratégicas con organismos o instituciones especializadasy desarrollar acciones de
formacion en igualdad deigualdad de géneroy acceso delajusticia delas mujeres.

Linea deaccién 2: Facilitar el acceso a médulos de formacion online en violencia de género al personal funcionario.

Actividad 1: Identificar y concretar acuerdos de colaboracién con instituciones publicas, univer sidadesy organismos inter nacionales para acceder aun
namer o de cupos para miembros del PIAJ para formacion online en materia de violencia de género.

Se ha trabajado en didlogo con diversos organismos publicos y privados paraidentificar estas oportunidadesy se



contintian las conversaciones para poder realizar durante 2021.

Linea deaccion 3: Establecer alianzasy acciones conjuntas con otrasinstituciones u or ganizaciones en materia de géneroy
derechos humanos pararefor zar planes de formacion en los ministerios o autoridades analogas del PIAJ.

Actividad 1: Identificar y concretar acuer dos de colaboracion parala elaboracién de un curso de formacion online en materia de géneroy derechos humanos.
En el POA 2021 se ha contemplado ya como actividad especificala elaboracion de este curso online con
diversos actores identificados.

Actividad 2: Difundir en el sector justicia, en laweb y en redes sociales el curso online“ Y o sé de Género: Una introduccién a laigualdad de géneroen €
sistema iber oamericano”.

Durante el Ultimo trimestre se harealizado la difusion, anivel interno, paraimpulsar larealizacion del curso por
parte de las personas gque integran |os equipos de trabajo de las instituciones que conforman en Comité
Intergubernamental y se harealizado la difusion mediante las redes social es puestas en marchaalo largo de este
periodo.

Objetivo estratégico 3. Contribuir a garantizar el derecho alatutelajudicial efectiva de
las per sonas en condiciones de mayor vulnerabilidad.

Ser ha pospuesto su gjecucion parael POA 2021

Resultado 1: Fortalecidos|os servicios publicos de asistencia juridica gratuita.

Lineadeaccion 1: Crear un espacio para €l intercambio de experiencias sobre modelos innovador es par a ofertar servicios
publicos de asistencia juridica gratuita.

Objetivo estratégico 4: Fortalecer la eficienciay eficacia delajusticia potenciando los
MASC.

Se haidentificado la necesidad, con caracter previo, de realizar un estudio detallado y comparado del sistema
que sevaaejecutar en el POA 2021. Asimismo, en el contexto COVID, algunos paises han ido avanzando en
sus propios model os tecnol 6gicos y se haido proponiendo intercambios de experiencias y buenas practicas al
respecto.

Resultado 1: Sistema de mediacion online en funcionamiento a través del portal web del PIAJ.

Lineadeaccion 1. Fomentar experienciasinnovadoras en laregion iber oamericana parala promocion de la mediacion con el
uso de nuevas tecnologias y/o con especial abordaje alosretos de personas con discapacidad.

Actividad 1: Disefar la herramienta tecnolégica a través de la cual setrataran los mecanismos mas adecuados de gestion de conflicto.
Se hareformulado esta actividad, al estimar imprescindible tener como punto de partida un diagndstico sobre la



situacion normativay las recomendaciones necesarias en cada uno de |los paises paralavalidez de los MASC
online, paralo cua se ha contemplado una Asistencia Técnica especificaen e POA 2021. Mientras, se ha
avanzado en la seleccion de la plataforma que pueda servir atal efecto y en la definicion de sus requisitos en
materia de seguridad y proteccion de datos.

Objetivo estratégico 5: Fortalecer institucionalmente al Programa | ber oamericano de
Acceso a la Justicia.

Se hareforzado € trabajo de la Unidad Técnica en e impulso del Programa. Se ha actualizado laimagen
corporativa el Programa con un nuevo logo y se ha comenzado la presenciay difusion de las actividades en las
redes sociales.

Resultado 1: Mejorado el alcancey la visibilidad del PIAJ
Linea deaccién 1: Elaboracion de las herramientas de planificacién y seguimiento del PIAJ

Actividad 1: Gestion Técnica del POA

Esta actividad ha permitido € nuevo impulso del programa mediante el apoyo y refuerzo ala Unidad Técnicaen
el seguimiento de la gjecucion y la dinamizacion de | as actividades previstas en el POA 2020, asi como en su
justificacion y formulacion del POA 2021.

Linea deaccién 2: Visibilidad eimagen institucional

Actividad 1: Actualizacion Portal Web

Ademaés de la creacion de los correos institucionales en el dominio de laweb, se ha actualizado laimagen
corportaiva con nuevo logo celebrando €l 10 aniversario del Programa. De igual forma se han abierto y puesto en
marcha las redes sociales del mismo.

Transver salizacion de enfoques:

e Transversal de Género
e Transversa Multiculturalidad
e Transversal No Discriminacion

Datos econdmicos:;

Importefinanciero Importevalorizado
(€19 (€19

136.000,00 €/
90.916,00 $

Tipo deingreso Importetotal (€/9$)

136.000,00 €/

APORTES DE LOS PAISES 90.916,00 $

0,00€/0,00 $



Tipo deingreso

OTROS FINANCIADORES/
COFINANCIADORES

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

REMANENTE DEL AiO ANTERIOR

MONTO ANUAL TOTAL
DESEMBOLSADO

Presupuesto y gasto anual

PRESUPUESTO

GASTO

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

Importetotal (€/9$)

0,00€/0,00%

0,00€/0,00%

46.481,00€/
70.511,00 $

182.481,00 €/
161.427,00 $

Importetotal (€/9%)

182.481,00 €/
161.427,00 $

Importefinanciero Importe valorizado

(€19 (€19
0,00€/0,00% 0,00€/0,00%
136.000,00 €/
0,00€/0,00% 90.916,00 $
Importefinanciero (€/ Importevalorizado (€/
S) S)
136.000,00 €/
000€/000% 90.916,00 $

11.346,00€/7.584,80$ 11.346,00€/7.584,80$0,00€/0,00 $

24.00%



